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DECRETO N° 1895/98

SUMULA - Regulamenta e normatiza avaliagdo de Servidores em Estagio
Probatério.

O Prefeito do Municipio de Mandaguagu - Estado do Parana, no uso das
buigdes que lhes sdo conferidas por Lei.

DECRETA

Art. 1° Fica Regulamentado o Sistema de Avaliagao do Estagio Probatorio
2 os Servidores do Municipio de Mandaguagu.

Art. 2°. Através de ato do Executivo, sera designada Comissdo de
1agdo do Estagio Probatorio, composta por 3 (trés) membros, os quais ficardo
ponsaveis de Emitir Parecer quanto aos resultados a cada Avaliagdo de
;ompanhamento dos Servidores que se encontram em Estagio Probatorio.

Art. 3°. A Avaliagdo do Estagio Probatorio é de responsabilidade do
artamento de Administragdo - Divisdo de Recursos Humanos, Comissdo de
aliacdo e demais Departamentos.

Art. 4°. O Departamento de Administragdo, através da Divisdo de
cursos Humanos, enviard aos Departamentos Ficha de Avaliagdo Individual de
sompanhamento do Estagio Probatério com prazo de 30 (irinta) dias de antecedéncia
ada Avaliagéo, para que os Diretores de Departamentos Avaliem e Emitam Parecer,
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quais terdo prazo de 10 (dez) dias para enviar os resultados a Divisdo de Recursos
umanos.

Art. 5°. A Divisdo de Recursos Humanos encaminhard o Resultado da
valiagdo do Estagio Probatorio, a Comissdo de Avaliagdo, a qual terd prazo de 10
z) dias para Emitir Parecer por escrito, opinando sobre a Avaliagdo do Servidor
servando cada um dos requisitos contidos na Avaliagdo dos Diretores dos
partamentos, posicionando-se a favor ou contra a confirmagdo do Servidor
=stagiario.

§ 1°. As Avaliagdes a qual se refere o art. 4° acontecerdo apds 90 (noventa)
da nomeagao, a cada 6 (seis) meses e por um periodo de 02 (dois) anos, conforme
ere 0 Art. 1° do Decreto n° 1894/98.

§ 2°. Deste Parecer, o Servidor podera ser encaminhado para treinamento,
do sua capacitagio e se contrario sera lhe dada vista pelo prazo de 05 (cinco)
, para aduzir sua defesa.

§ 3° Julgado o Parecer ¢ Defesa (caso ocorra), o Chefe mmediato se
iderar aconselhavel a exoneragdo do Servidor, encaminhara ao Prefeito Municipal
respectiva minuta do Decreto, ficando para este a decisdo pela reprovagdo e
equente exoneragio do Servidor ou confirmara sua permanéncia no cargo.

Art. 6°. Para efeito de aprovagdo final, serd aprovado o servidor estagiario
obtiver média igual ou superior a 06 (seis) pontos ou BOM como conceito, em
as Avaliacdes, observando cada requisito pertinente ao Estagio Probatorio.

Art. 7°. A Avaliagio Final do Estagio Probatorio, sera concluida antes de
o periodo de Estagio, de modo que com base nos resultados podera ocorrer

neracdo do servidor estagidrio.

Art. 8°. A aprovagdo do Servidor Estagidrio sera comunicada através de
do Executivo Municipal.
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Art. 9°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagdo do
stagio Probatorio, em conformidade com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do

Art. 10°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
s disposigdes em contrario.

Mandaguagu, 24 d /efﬁrgo dﬁ 1998.
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