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LEIN°2285/2023

Dispoe sobre o Conselho Municipal de Sadde do Municipio
de Mandaguacu.

Fago saber que a Camara Municipal de Mandaguacu aprovou ¢ eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
DA INSTITUICAO

Art. 1" Em conformidade com a Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil e com as Leis
federais n“ 8.080/90 e 8.142/90, fica instituido o Conselho Municipal de Saude (CMS), 6rgdo permanente,
deliberativo e normativo do Sistema Unico de Sagde (SUS) no ambito municipal, que tem por competéncia
formular estratégias e controlar a execugdo da politica de saude do municipio, bem como as indicacdes
advindas das conferéncias municipais de Satde, inclusive nos seus aspectos econdémicos e financeiros.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art. 2° Ao CMS compete:

1 - fortalecer a participagdo e o controle social do SUS, bem como mobilizar e articular a sociedade
de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS:

II - elaborar seu regimento interno, resolucdes e outras normas de funcionamento:

IIX - discutir, claborar e aprovar propostas de operacionalizagdo das diretrizes aprovadas pelas
conferéncias municipais de Saude;

IV - atuar na formagéo e controle da execugio da Politica de Saide, nela incluida seus aspectos
ceendmicos, financeiros e de geréneia téenico-administrativa;

V - definir diretrizes para elaboragdo dos planos municipais de saide e deliberar sobre o seu
contetdo, conforme as diversas situagdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servicos
municipais;

V1 - deliberar anualmente sobre aprovago ou ndo do Relatério Anual de Gestdo (RAG);

VII - propor a adocdo de critérios que definam qualidade e melhor resolutividade, verificando o
processo de incorporagio dos avangos cientificos tecnoldgices na area da saide;

VIII - propor medidas para o aperfeicoamento da organizacdo e funcionamento do Sistema Unico
de Satde:

IX - examinar propostas e denlincias, responder as consultas sobre assuntos pertinentes a a¢des e
servigos de salide, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do colegiado;

X - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das a¢des ¢ servigos de satde;

XI - propor a convocacdo e estruturar a comissdo organizadora da Conferéncia Municipal de Satde;

XII - definir diretrizes e [iscalizar a movimentagéo e aplicagdo dos recursos financeiros do SUS, no
ambito municipal, oriundos das transferéncias do ergamento da Unidio e da Seguridade Social do orgcamento
estadual e 15% (quinze por cento) do orgamento municipal, como decorréncia do que dispde o Artigo 30, VII,
da Constituicdo Federal e & Emenda Constitucional 29/00;

XIII - propor critérios para a programagao e para as execucdes financeiras e orcanmientarias do Fundo
Municipal de Sadde, acompanhando a movimentacéo e destinagcio dos recursos;

X1V - estabelecer critérios quanto a localizacio e ao tipo de unidades prestadoras de servigos de
saude plblica e privada no ambito do SUS;

XV - Definir critérios para a celebracdo de contratos ou convénios entre o setor piblico e as entidades
privadas ¢ Tilantropicas de Satde;

KVI - apreciar e aprovar previamente os contratos e convénios referidos no inciso anterior;
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XVII - estimular, apoiar e promover a capacitagdo dos profissionais do Departamento Municipal de
Saude em assuntos e temas na area de Saude de interesse para o desenvolvimento do SUS, contribuindo na
melhoria da qualidade da formacdo dos trabalhadores;

XVIII - aprovar a organizagdo e as normas de funcionamento das conferéncias municipais de Saide
reunidas ordinariamente, a cada 4 (quatro) anos, a partir de 2015, e convocé-las, extraordinariamente, na forma
prevista pelos §§1° e 5° do art. 1° da I ei Federal n® 8.142/90; ‘

XIX - estimular a participagdo comunitéria no controle da administracdo do sistema de Saude;

XX - incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos, Ministério
Publico, Cimara de Vereadores e midia, bem como com setores relevantes nio represeniados pelo Conselho;

XX1 - articular-se com outros conselhos setoriais com o proposito de cooperagdo mutua e de
estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de participag@o e Controle Social;

XXII - divulgar suas agdes através dos diversos mecanismos de com unicacdo social;

XXITII - manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

XXIV - atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de Saide no Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de Saide (SIACS).

CAPITULO 11T
DA CONSTITUICAO

Art. 3° O CMS tera a composigo paritdria de 20 (vinte) conselheiros, sendo necessério um titular e
um suplente para cada segmento:

I - 10 (dez) titulares/suplentes de representantes de entidades ¢ dos movimentos sociais de usuirios
do SUS, sendo que neste segmento ndo poderio ser representantes funcionarios publicos municipais e seus
parentes em primeiro grau, de forma consangiiinea ou por afinidade, durante o exercicio da profissdo, de modo
que servidores aposentados poderfio participar deste segmento;

Il - 5 (cinco) titulares\suplentes de representantes de trabalhadores da Secretaria Municipal de
Saude, entendendo-se por trabalhadores da Secretaria Municipal de Satde todos os profissionais efetivos
contratados para desempenhar qualquer fungéo, sendo vedada a participacdo de profissionais com cargo de
chetia ou cargo de provimento em comissio;

I - 3 (trés) titulares/suplentes de representantes da Gestdo Municipal, ficando assim definidos:
a) 1 (um) titular\suplente representante da Gestdo Municipal da Satde;

b) | (um} titular/suplente representante da Gestdo Municipal da Educacio;

¢) 1 (um) titular\suplente representante da Gestdo Municipal da Assisténcia Social.

IV — 2 (dois) titulares/suplentes de representantes de prestadores de servicos de satde ao SUS e que
tenham atuagio e representa¢do no Municipio de Mandaguagu, com ou sem fins lucrativos.

§1° Todos os Conselheircs Municipais de Satde representantes de qualquer segmento deverio
possuir residéncia fixa no Municipio, com excec¢do do Gestor Municipal de Saude.

§2° As entidades e os movimentos sociais dos representantes usudrios do SUS serdio 0s seguintes:

a) Entidades congregadas de Sindicatos, Centrais Sindicais, Confederagdes e Federacdes de
Trabalhadores Urbanos e Rurais;

b)  Entidade de Defesa do Consumidor;

c) Entidades Ambientalistas;

d)  Organizacio de Moradores;

e) Organizacio Religiosa,

f) Trabalhadores da Area de Satde: Associacoes, Confederacdes, Conselho de Profissionais
Regulamentada, Federagoes e Sindicatos obedecendo as instancias federativas;

g) Entidades Patronais, Entidades dos Prestadores de Servico e Governo;
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Paragrafo Gnico: Poderdo participar do CMS as entidades que forem eleitas na Conferéncia
Municipal de Saide.

Art. 4° A convocagdo do CMS para a indicagdo dos conselheiros deve observar o seguinte:

I - 0 CMS devera enviar solicitacio as entidades que representam 0s usudrios do SUS para a
indica¢io de 2 (dois) nomes, englobando titular e suplente, para conselheiros municipais de satde;

Il — sera fixado ao Gestor Municipal de Saude o prazo para a Plenaria dos profissionais de sadde,
que deverd eleger os conselheiros representantes dos trabalhadores m unicipais de Satde;

IIT — sera solicitada ao Gestor Municipal de Satde, Secretaria Municipal de Educagéio e Secretaria
Municipal de Ago Social a indicacdo dos conselheiros representantes do segmento gestor; o conselheiro deste
Segmento nao possui restrigdo para os cargos de chefias ou cargos de provimento em comisséo.

§1° O prazo para a indicagio dos conselheiros municipais de saude serd de até 7 (sete) dias
antecedentes a Conferéncia Municipal de Sadde.

§2° A Plendria dos trabalhadores de Satde sera acompanhada pelo CMS e sera feita uma ata da
eleicdo dos conselheiros trabalhadores da Satde.

Art. 5" O Presidente do CMS ser4 escolhido pelo voto direto, na forma de votagéo aberta, na primeira
reuniao ordindria, sendo vedada a candidatura do Secretario Municipal de Satde.

§1° Concluida a Conferéncia Municipal de Satde e designados os novos representantes do CMS,
cabera ao Gestor Municipal de Saude presidir a reunido em que tomaréo posse os conselheiros e em que se
realizara a eleicdo do Presidente do Conselho.

§2° Serd eleita diretamente pela Plendria do Conselho e serd composta dos seguintes membros a
Mesa Diretora:

I - Presidente;

II - Vice-Presidente;
11T - Secretario e,
IV - Vice-Secretario

Art, 6° O mandato dos membros do CMS sera de 4 (quatro) anos, a partir de 2015, permitida apenas
uma reconducio.

Art. 7° As fungdes de membro do CMS n#io serfio remuneradas, considerando-se o seu exercicio
relevante servigo publico.

Pardgrafo inico. Para fins de justificativa junto aos 6rgdos competentes, o CMS poderd emitir
declaracio de participagdo de seus membros durante o periodo das reunides, capacitagdes e agSes especificas.

Art. 8 A organizacio e o funcionamento do CMS serdo disciplinados em regimento interno
elaborado pelo novo conselho e aprovados pelo plendrio ¢ homolegados pelo Gestor Municipal de Satde por
meio de portaria.

Art. 9° O CMS podera solicitar, para fins de capacitagdo, a presenga de entidades, autoridades e
tecnicos estaduais ou municipais para colaborarem em estudos ou participarem de comissdes instituidas no
dmbito do Conselho, sob a coordenagio de um de seus membros.
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Paragrafo dnico. O CMS podera constituir comissdes com a finalidade de promover estudos com
vistas a compatibilizagdo de politicas e programas de interesse para a Saide, cuja execugdo envolva areas niio
compreendidas no dmbito do SUS, especialmente nas areas de:

I - alimentagdo e nutrigdo;

II.- saneamento e meio ambiente;
IXX - vigilancia sanitaria;

IV - recursos humanos;

V - satide do trabalhador

VI — prestacio de contas.

CAPITULO IV
ESTRUTURA DO FUNCIONAMENTO E CONVOCACAO

Art. 10. Em conformidade com a Resolugdo n® 453/12 — Estrutura e Funcionamento dos Conselhos
— como decorréncia da Quarta Diretriz — a Prefeitura Municipal garantird autonomia administrativa para o
pleno funcionamento do CMS, dotagdo or¢amentéria, autonomia financeira e organizacio da Secretaria
Executiva com necesséria infraestrutura e apoio técnico.

§1° Cabe ao CMS deliberar em relagio a sua estrutura administrativa e o quadro de pessoal.

§2° O CMS contara com uma secretaria administrativa coordenada por pessoa preparada para a
fungio, para o suporte téenico e administrativo, subordinada ao Plenario do CMS, que definira a sua estrutura
e dimenszo.

§3° O CMS reunir-se-a extraordinariamente para tratar de matérias especiais ou urgentes, quando
houver:

I - convocagdo formal da Mesa Diretora;

II - convocagdo formal de metade mais um de seus membros titulares.

§4° As reunides plenarias do CMS serdo abertas ao piiblico e deverio acontecer em espagos e
horérios que possibilitem a participagio da sociedade.

§5° O CMS exerce suas atribuicdes mediante o funcionamento do Plenario, que além das comissdes
intersetoriais, estabelecidas na Lei Federal n® 8.080/90, instalara outras comissées intersetoriais e grupos de
trabalhos de conselheiros municipais para agdes transitorias; as comissdes poderdo contar com integrantes nao
conselheiros.

Art. 11. O CMS funcionara segundo o que disciplina o seu regimento interno e terd as seguintes
normas gerais:

I - 0 orgiio de deliberagdo maxima sera a Plenaria do Conselho;

I - a Plenaria do CMS reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente, quando
convocada pelo Presidente ou pela maioria simples de seus membros;

111 - cada membro do CMS teré direito a um tnico voto na Plenaria do Conselho;

IV - as plendrias do CMS serdo instaladas com a presenca da maioria simples dos membros que
deliberaro pela maioria dos votos presentes;

V - as decisdes do CMS serdo consubstanciadas em resolugdo, mogio ou recomendagio;

VI - a Mesa Diretora do CMS poderé deliberar ad referendum da Plenaria do Conselho quando a
ndo aprovagdo colocar a saiide da populagdo em risco, sendo que as deliberagdes dessa natureza deverdo ser
encaminhadas ao CMS para homologagio deste na primeira reunido posterior 4 data da decisdo. ‘
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Paragrafo tinico. As resolucdes, mogdes ou recomendagdes do CMS, bem como as conferéncias
municipais de Saude, os temas tratados em assembleias, comissdes e reunides ordindrias ou extraordinirias
deverdo ser amplamente divulgados.

Art. 12, O CMS convocar, a partir de 2015, a cada 4 (quatro) anos, uma Conferéncia Municipal de
Salide para avaliar a politica municipal de satde, propor diretrizes de acao para 0.SUS e efetuar a eleigio dos
representantes do conselho. '

Pardgrafo dnico. Quando for necessaria dispensa da convocagiio extraordindria, esta ocorrerd na
forma prevista nos §§1° e 5° do art. 1° da Lei Federal n° 8.142/90.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUACAO

Art. 13. O CMS observara, no exercicio de suas atribuicdes, as seguintes diretrizes basicas ¢
prioritarias:

I — a satde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas
que visem a promogio da satde, reducdo do risco de doencas ¢ de outros agravos, e ao acesso universal e
igualitario as agdes e servigos para sua promogdo, protegdo, recuperagdo e reabilitagdo;

IT — integralidade de servicos de saude, buscando promog¢do da salide em toda a rede municipal,
diminuindo as taxas de mortalidade infantil ¢ aumentando a expectativa de vida.

Art. 14. O CMS promovera, como orgio colegiado deliberativo e representativo, debates
estimuiando a participagdo comunitaria, visando prioritariamente a melhoria de servicos de satde no

Municipio.

Art. 15. As disposicdes desta Lei, quando necessério, serdio regulamentadas pelo Poder Executivo
mediante decreto.

Art. 16. O mandato dos atuais integrantes do CMS encerrar-se-4 com a posse dos novos conselheiros.

Paragrafo unico. O presidente do CMS terd mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido ao
cargo, uma unica vez.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 18, Revoga-se a Lei Wm contrario.
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