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LEI N°. 1448/2005

SUMULA - Dispde sobre as diretrizes orcamentdrias do
Municipio de Mandaguacgu para o exercicio financeiro de
2006 e da outras providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Mandaguagu, Estado do Parana,
aprovou € eu sanciono a seguinte lei:

Subsecio I
Das Diretrizes Gerais

Art. 1° Em conformidade com o art. 72, II e §2° da Lei Organica do Municipio, com o art. 165, §2° da
Constituigdo Federal, com o art. 35, §2°, do ADCT e com a Lei Municipal n” 1.233/01, ficam fixadas,
nesta lei, as diretrizes orgamentanas do municipio de Mandaguagu para o exercicio de 2006.

Paragrafo unico. Integram esta lei:

[ -0 anexo de prioridades e metas da administracdo municipal;

II — 0 anexo de metas fiscais, elaborado em conformidade com os §§ 1° € 2° do art. 4° da LC 101/00,
inclusive os anexos de evolugdo do patriménio liquido da Prefeitura Municipal nos ultimos trés
exercicios;

III — 0 anexo de niscos fiscais, elaborado em conformidade com o §3° do Art. 4° da LC 101/00;

IV — o anexo demonstrativo da evolugdo do patriménio liquido do Municipio.

Art. 2° O projeto de lei orgamentinia do municipio, para o exercicio de 2006, sera elaborado com a
observancia das diretrizes fixadas nesta lei, das disposi¢des da Lei Federal n” 4.320/64 e do equilibrio
entre receitas e despesas.

§1° O processo de elaboragdo do projeto de lei orgamentana anual para o exercicio de 2006 contara com
ampla participagdo popular.

§2° O projeto sera encaminhado pelo Poder Executivo ao Poder Legislativo até o dia 31 de agosto de

2005.
§3° O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo suas propostas orcamentarias para

2006 dentro do prazo legal, observadas as disposi¢oes contidas nesta lei.

Subsecio I1
Da Estrutura e Organizacio do Orcamento

Art. 3° Para os efeitos desta lei entende-se por:

I — programa, o instrumento de organizacdo da agdo governamental visando a concretizagdo dos
objetivos pretendidos, mensurado pelos indicadores estabelecidos no plano plurianual;

[T — atividade, um instrumento de programagio para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo € permanente, dos quais resulta um
produto necessano a manutengao da agio de govemo;

[T - projeto, um nstrumento de programagao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorma para a expansao
ou aperfeigoamento da a¢ao de governo;
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[V — operagdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengdo das a¢des de govemno, das
quais ndo resulta um produto e das quais ndo é gerada contrapresta¢io direta sob a forma de bens ou
SeTVICOS.

§1° Cada programa identificard as agles necessdrias para atingir os seus objetivos, sob forma de
atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as
unidades orcamentanas responsaveis pela realizacao da agao.

§2° As atividades, projetos e operagdes especiais serdo desdobradas em subtitulos, especialmente para
especificar sua localizagdo fisica integral ou parcial, ndo podendo haver alteracdo das respectivas
finalidades e da denominacdo das metas estabelecidas.

§3° Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a funcdo e a subfuncdo as quais se vinculam.
§ 4° As categonias de programagdo de que trata esta lei serdio identificadas no projeto de lei orcamentaria
por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais e respectivos subtitulos com indicacdo de
suas metas fisicas.

Art. 4° A le1 orgamentania anual discriminard a despesa por unidade orcamentéaria, detalhada por
categona de programag¢ao em seu menor nivel com suas respectivas dotagdes e esfera orgamentana, a
modalidade de aplicagdo, a fonte de recursos, o identificador de uso e os grupos de despesa.

Art. 5° A le1 orgamentania anual compreenderd a programacgdo do Poder Executivo e do Poder
Legislativo.

Art. 6° A lei orgcamentina anual discriminard em categorias de programagéo especificas as dotagdes
destinadas:

I — a concessao de subvengoes econdmicas ou sociais, subsidios e auxilios;

Il — ao pagamento de precatorios judicianios, que constardo das unidades orcamentanias responséveis
pelos debitos;

[II - as despesas com publicidade, propaganda e divulgagao oficial.

Art. 7° O projeto de lei orgamentaria que serd encaminhado 4 Cimara Municipal compreendera a
programagao do Poder Executivo, seus fundos e seus 6rgios e sera constituido de:

[ - justificativa, com as eventuais alteragdes, de qualquer natureza, em relagio as determinagdes contidas
nesta lei;

II — cnténos adotados para estimativa das fontes de recursos para o exercicio, bem como a
compatibilizagdo das prioridades e metas em si constantes com as aprovadas nesta lei;

III — dotagdes precisas e limitadas para investimentos com durag@o superior a um exercicio financeiro,
desde que haja previsdo no plano plurianual;

IV —reserva de contingéncia, definida com base na receita corrente liquida e destinada ao pagamento de
passivos contingentes, correspondente a 1%

V — condigdes para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federagdo, observado o
disposto nesta lei;

VI —receitas que atenderdo todas as despesas relativas a divida pablica, mobilidria ou contratual;

VII — demonstrativos da receita por fonte e da despesa por categoria econémica e grupo de despesa,
segundo os orcamentos;

VIII — demonstrativos da despesa até o nivel de atividade e de projeto, segundo os grupos de despesa,
por 6rgdo da administrag@o e por unidade orgamentana, identificando as fontes de recursos;

[X — quadro orgamentario consolidado.
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§1° O quadro orgamentario a que se refere o inciso IX deste artigo, incluindo os complementos referidos
no art. 22, inciso 111, da Lei 4.320/64, compde-se de:

[ — evolucdo da receita segundo as categorias econdmicas e seu desdobramento em fontes;

I1 - evolugéo da despesa, segundo as categorias econdmicas e grupos de despesa;

[1I - resumo das receitas do orgamento, por categoria econémica e origem de recursos;

IV —resumo das despesas do orgamento, por categoria economica e origem dos recursos;

V - receita e despesa, conforme o Anexo [ da Lei 4.320/64 e suas alteragdes;

VI — despesas do orgamento segundo o 6rgdo, por grupo de despesa e por fonte de recursos;

VII — despesas do orcamento segundo a fung@do, subfungéo, programa e grupo de despesa;

VIII - programagdo referente 4 manuteng@o e ao desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da
Constitui¢ao, em nivel de érgdo, detalhando por fonte e valores por categoria de programagao;

X — resumo das fontes de financiamento e da despesa do orgamento de investimento segundo Orgao,
fun¢do, subfuncdo e programa.

§2° O Poder Executivo disponibilizard até trinta dias apds o encaminhamento do projeto de lei
orcamentaria, podendo ser por meio eletronico, demonstrativos contendo as seguintes informagdes
complementares:

[ — categorias de programacdo constantes da proposta orgamentaria consideradas como despesa
financeira para fins de calculo do resultado primano;

[1 — detalhamento dos principais custos unitarios médios utilizados na elaborag¢do dos orgamentos para 0s
principais servigos e investimentos, justificando os valores adotados;

[II - a despesa com pessoal e encargos sociais por poder, 6rgdo e totais, executada nos ultimos trés anos,
a execucdo provavel em 2005 e o programado para 2006, com a indicagdo da representatividade
percentual do total por poder em relagdo a receita comente liquida, tal como definida na Le:
Complementar n° 101/00, demonstrando a memoénia de calculo;

[V — a memoéria de célculo das estimativas do gasto com pessoal € encargos sociais por Orgao € no
exercicio, explicitando as hipiteses quanto ao crescimento vegetativo, concursos publicos, reestruturacao
de carreiras, reajustes gerais e especificos e ao aumento ou diminui¢io do mimero de servidores;

V — a memoéria de célculo da estimativa das despesas com amortizagdo e com juros e encargos da divida
publica;

VI — a situaco observada no exercicio de 2004 em relagdo aos limites e condigdes de que trata o art.
167, inciso III da Constituicdo Federal;

VII — o demonstrativo da receita nos termos do art. 12 da Lei Complementar n® 101/00, destacando-se os
itens de:

a) Impostos;

b) taxas;

¢) concessdes e permissoes;

VIII — a evolucdo das receitas diretamente arrecadadas nos trés tiltimos anos, a execugdo provavel para
2005 e a estimada para 2006, separando-se para estes dois tiltimos anos as de origem financeira das de
origem ndo financeira.

§3° O projeto de lei orgamentaria do municipio para o exercicio de 2006 contera:

[ — os programas da administragéo publica municipal com suas prioridades e metas, de acordo com o
previsto no Anexo de Prionidades e Metas que integra esta let;

IT — os programas de dura¢do continuada, incluindo investimentos;

III — as agdes de manutengao dos 6rgaos da administragdo publica municipal.

§4° As prioridades e metas definidas no anexo de que trata o inciso II do caput deste artigo terdo
precedéncia na alocagéo de recursos na lei orgamentaria anual para o exercicio de 2006.
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§5° Os valores constantes no projeto da lei orgamentana anual para o exercicio de 2006 poderao ser
devidamente atualizados a época, devendo ser explicitada a metodologia utilizada para a atualizagao.

§6° O projeto da lei orgamentaria anual para o exercicio de 2006 podera conter codigo classificador em
todas as categorias de programagdo, o qual identificard se a despesa é de natureza financeira ou nao
financeira, de acordo com a metodologia de calculo das necessidades de financiamento.

§7° A proposta orgamentaria serd organizada segundo a classificag@o funcional da despesa, por fungéo e
subfuncdo, combinadas com os programas definidos no plano plurianual e respectivas agoes, refletidas
em atividades e projetos.

§8° O projeto da lei orgamentaria anual para o exercicio de 2006 podera incluir a programagao constante
de propostas de alteragdes do plano plurianual que tenham sido objeto de projetos de lei especificos.

Art. 8° Os créditos suf:alementmes abertos pelo Poder Executivo, através de decreto, ndo onerardo o
limite autorizado na lei orgamentana anual desde que sejam:

[ — destinados a suprir insuficiéncias nas dotagoes orgamentanas;

[I - relativos a:

a) Inativos € pensionistas;

b) débitos constantes de precatorios judiciais, observado o §7° do art. 30 da Lei Complementar n°
101/00;

¢) servigos da divida publica;

d) despesas de exercicios anteriores;

e) despesas a conta de recursos vinculados.

Paragrafo vinico. A lei orgamentaria anual para o exercicio de 2006 contera autorizagdo legislativa para
que o Executivo Municipal, através de decreto, abra créditos suplementares no limite de até 20%.

Art. 9° A reserva de contingéncia serd utilizada somente quando ocorrerem, efetivamente, eventos
fiscais imprevistos cuja responsabilidade, por parte do municipio, for obrigatona.

Paragrafo tnico. Os recursos especificos da reserva de contingéncia serdo dispendidos no exato
montante dos passivos contingentes cujas ocorréncias efetivas se verificarem.

Art. 10. O custeio das despesas de outros entes da Federagdo so serd permitido em casos de interesse
ptiblico comprovado e de necessidade para o municipio e desde que haja a formalizagdo prévia de
convénio, acordo, ajuste ou congénere, observada, se houver, a legislagao especifica.

Paragrafo vinico. O custeio das despesas previstas no caput ndo poderd ultrapassar um €xercicio
financeiro.

Subsecio 111
Da Programacio Financeira e do Cronograma de Execucio Mensal de Desembolso

Art. 11. A programagio financeira e o cronograma de execugéio mensal de desembolso serdo efetuados
de acordo com o estabelecido em Anexo de Programagdo Financeira e Cronograma de Execugao
Mensal de Desembolso, o qual sera elaborado no prazo determinado em lei e de acordo com as
disposi¢des contidas no paragrafo unico do art. 8° da Lei Complementar n® 101/00.

Subsecio IV
Das Transferéncias de Recursos a Entidades Puablicas e Privadas
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Art. 12. As transferéncias de recursos a entidades publicas s6 serdo permitidas em casos de interesse
publico comprovado € de necessidade para o municipio e desde que haja a formalizagido prévia de
conveénio, acordo, ajuste ou congénere, observada, se houver, a legislacdo especifica, e o paragrafo tinico
do art. 10 desta lei.

Art. 13. As transferéncias de recursos a entidades privadas observardo o seguinte:

[ - s6 serdo permitidas para as legalmente reconhecidas como de utilidade publica;

II - s6 serdo permitidas em casos de interesse publico comprovado e de necessidade para 0 municipio e
desde que haja a formalizacdo prévia de convénio, acordo, ajuste ou congénere, observada, se houver, a
legislag@o especifica, e o paragrafo tinico do art. 10 desta lei.

Art. 14. E vedada a inclusiio, na lei orcamentaria e em seus créditos a adicionais, de dotagoes a titulo de
subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades
de natureza continuada, que preencham uma das seguintes condigdes:

[ - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas 4reas de assisténcia social, satide ou
educagaq, e estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

[I - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantrépica, institucional ou assistencial;
III - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicao Federal, no art. 61 do ADCT, bem como na Lei n.°
8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Art. 15. E vedada a inclusiio de dotagdes na lei orgamentéria e em seus créditos adicionais a titulo de
“auxilios” para entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que sejam:

I — de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial ou representativas da
comunidade escolar das escolas publicas estaduais € municipais do ensino fundamental ou, ainda,
unidades mantidas pela Campanha Nacional de Escolas da Comunidade — CNEC;

II - cadastradas junto ao 6rgdo do meio ambiente para recebimento de recursos oriundos de programas
ambientais, doados por organismos internacionais ou agéncias governamentais estrangeiras;

III — consoérecios intermunicipais de saude, constituidos exclusivamente por entes publicos,
legalmente instituidos e signatarios de contrato de gestdo com a administragdo publica federal
e que participem da execugdo de programas nacionais de saude.

Subsecido V
Das Disposi¢oes Relativas as Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Art. 16. Ficam autorizadas as concessoes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragéo, criacao de
cargos, empregos € funcdes, alteragOes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratagoes
de pessoal a qualquer titulo, constantes de anexo especifico do projeto de lei orgamenténa, observado o
disposto no art. 71 da Lei Complementar n® 101/00.

Art. 17. O disposto no §1° do art. 18 da Lei Complementar n° 101/00 aplica-se exclusivamente para fins
de calculo do limite da despesa total com pessoal e encargos sociais, independente da legalidade ou
vahidade dos contratos.

Paragrafo vinico. Nao se considera como substitui¢ao de servidores e empregados publicos, para efeito
do disposto no caput, os contratos de terceirizagdo relativos a execu¢do indireta de atividades que,
simultaneamente:
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[ — sejam acessoOrias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia
legal do 6rgdo ou entidade;

[T - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de
pessoal do 6rgdao ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em contrario, ou quando se
tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente.

Subsecio VI

Do Controle de Custos e da Avaliacdo dos Resultados dos Programas

Art. 18. Os programas previstos no Anexo de Prioridades e Metas desta lei, desde que financiados com
recursos orgamentarios, terdo:

I — seus custos controlados bimestralmente, a partir de seus respectivos inicios até seus términos, com a
observancia do dispéndio adequado dos recursos a eles vinculados;

I — seus resultados avaliados bimestralmente, a partir de seus respectivos inicios até seus téminos,
levando-se em consideracéo os objetivos inicialmente estabelecidos para cada um.

Subsecio VII
Da Administraciio da Divida e Captacio de Recursos

Art. 19. A administragdo da divida contratada e a captagdo de recursos de orgdos da administragado
piblica, obedecida a legislagdo em vigor, limitar-se-d0 & necessidade de recursos para atender:
[ - mediante operagdes e/ou doagdes, junto a instituigdes financeiras nacionais, estaduais e internacionais,
publicas e/ou privadas, organismos internacionais e 6rgacs ou entidades governamentais:

a) ao servigo da divida intema;

b) aos investimentos definidos nas metas e prioridades do municipio;

¢) a antecipacdo de receita orgamentana;

II — mediante aliena¢do de ativos:

a) ao atendimento de programas sociais;

b) ao ajuste do setor piiblico e reducio do endividamento;

¢) a renegociagdo de passivos.

Art. 20. Na lei orcamentana anual as despesas com amortizagdes, juros e demais encargos da divida
serdo fixadas com base apenas nas operagdes contratadas ou com autorizagdes concedidas até a data do
encaminhamento do projeto de lei orgamentana anual 8 Camara Municipal.

Subsecio VIII
Das Disposicoes Gerais e Finais
Art. 21. Na estimativa da receita e fixagdo da despesa, a le1 orcamentania observara os seguintes
principios:
[ - eficiéncia e eficacia na gestio dos recursos;
II - énfase na redugido da desigualdade social € na geragcdo de emprego e renda.

Art. 22. O municipio adotard as seguintes medidas de combate a evasdo e sonega¢do:
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I — aperfeigoamento administrativo, a nivel operacional, do sistema de fiscalizacdo, cobranca €
arrecadagao dos tributos municipais;

II — mmterpelagdo extrajudicial dos devedores do municipio para a cobranga de débitos constantes em
divida ativa, antes do ajuizamento das agdes competentes;

[II — ajuizamento de a¢des para cobranga de débitos constantes em divida ativa,

Art. 23. Os cntérios para as remincias de receitas serdo 0s constantes nos paragrafos e incisos do art. 14
; da Lei1 Complementar n® 101/00.

Art. 24. Considera-se irrelevante, para fins de exce¢do ao disposto no art. 16, incisos I e II da Lei
Complementar n° 101/2000, a despesa igual ou inferior a quarenta salanos minimos.

Art. 25. A inclusdo de novos projetos na lei orgamentana anual a nas de créditos adicionais sé sera
possivel depois de terem sido adequadamente atendidos os em andamento e desde que contempladas as
despesas de conservagdo do patriménio publico.

Paragrafo unico. O municipio podera criar comissdo municipal de avaliagdo do patriménio publico, a
qual emitira relatorios bimestrais sobre os projetos em andamento.

Art. 26. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n® 101/00:

[ — considera-se contraida a obrigacdo a partir da formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento
congénere e da liquidagdo da despesa concomitantemente;

II - no caso de despesas relativas a prestagdo de servigos ja existentes e destinados 4 manutencdo da
administra¢do publica, consideram-se como compromissadas apenas as prestagdes cujo pagamento deva
se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 27. Sera realizada a limitacdo de empenho, quando necessana, nos casos e na forma do que
dispébem os arts. 9° e 31, §1° inciso I da Lei Complementar n® 101/2000.

Paragrafo unico. Nao serdio objeto de limitagdo de empenho, na forma do §2° do art. 9°, as despesas
relacionadas a situagdes de calamidade publica , de emergéncia e congéneres,

Art. 28. Fica estabelecido, para os fins do §3° do art. 5° da Lei Complementar n® 101/2000, que o indice
de pregos € o INPC do IBGE ou outro que o substituir.

Art. 29. Esta le1 entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 30. Ficam revogadas as disposi¢des em contranio.

Mandaguacu, 05 de julho

Publicado no Orgao
Oficial do Municipio

Q&.bg.)qﬂ ........... Edigdo
ded Dt O F.1.09.
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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

1 - PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

1.1)

1.2)
1.3)
1.4)

informatizagdo dos servigos burocraticos do Poder Legislativo Municipal,

aquisi¢ao de equipamentos e materiais permanentes para o servigo legislativo;

capacitagao de pessoal, observando area de formagao e atuagdo conforme a necessidade.
remodelagdo da estrutura administrativa e tabelas de vencimentos, criagao de cargos,
empregos e fungdes, contratagdo de pessoal, bem como a realizagdo de concursos
publicos.

2 - DA ADMINISTRACAO

2.1)
2.2)
2.3)
2.4)

2.5)

2.6)
2.7)

2.8)

2.9)

2.10)
2.11)
2.12)
2.13)
2.14)
2.15)
2.16)

acompanhamento do Plano de Cargos e Salarios do Funcionalismo;

atualizacao dos dados cadastrais dos funcionarios;

revisdo do organograma, elaborando-o por Departamento;

recrutamento, selecdo e treinamento de recursos humanos nos diversos setores da administragdo
local, com realizagado de concurso publico;

entrega 4 populagio de um informativo mensal da prefeitura, prestando contas das receitas e
despesas realizadas;

dinamizagdo dos conselhos ja existentes para a efetiva integragdo administragdo/comunidade;
implantagio de horarios especiais para atendimento ao contribuinte quando existir prazos para
comparecimento junto a prefeitura municipal;

assessoramento técnico-financeiro para manutengdo do Sistema Publico de Emprego - agéncia
"SEMPRE";

informatizacao em sistema de rede entre todos os departamentos;

aquisicao de veiculos;

criagdo de fundos municipais com assessores técnicos-financeiros;

atuacaono sistema de informagéo e divulgagao;

implementagao do cenmonial municipal;

aperfeigoamento do sistema de documentagio oficial;

dinamizagdo do relacionamento operacional junto aos demais departamentos;

remodelagdo da estrutura administrativa e tabelas de vencimentos, criagao de cargos, empregos

e funcdes.

3 - DO BEM-ESTAR SOCIAL

3.1)
3.2)
3.3)
3.4)
3.5)

3.0)

3.7)

construgao e aquisi¢io de equipamentos para os centros de educagdo infantil, creches e outros;
viabilizagdo e implantag@o de programas habitacionais para familias de baixa renda;
assisténcia a crianga, a familia e a idosos em suas caréncias;

viabilizagdo de local proprio para atendimento a terceira idade;

assessoramento técnico-financeiro e ou material as entidades sociais filantropicas legalmente
constituidas e em funcionamento que prestam atendimento social a populagdo, com servigos de
relevancia ao municipio (Asilo, Albergue, Pastoral da Crianga, Terceira Idade, Obra do Bergo,
Escola Oficina, Conselho Tutelar e outros);

apoio e incentivo ao Conselho Municipal de Assisténcia Social na coordenagéo e planejamento
de suas atividades;

construgdo de um abrigo (Casa-Lar) para atendimento temporano as criangas € adolescentes
junto ao Conselho Tutelar, em parceria com os municipios da comarca;
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3.8)
3.9)

3.10)
3.11)
3.12)
3.13)
3.14)
3.15)

3.16)
3.17)
3.18)
3.19)
3.20)
321)
3.22)
3.23)
324)
3.25)

3.26)
3.27)
3.28)
3.29)

3.30)
3.31)
3.32)
3.33)
3.34)

3.35)

3.36)
3.37)

garantia do pagamento em dia dos saldnos aos membros do Conselho Tutelar;

construgao de abrigo para trabalhadores béias-frias com programas de atendimento, garantindo-
Ihes caté da manha, utilizando alimentos produzidos pelo municipio e escola profissionalizante;
construcao e manutengao dos centros de convivéncia da crianga e adolescente (Escola Oficina);
implantagéo e execugaode programas para dependentes quimicos;

assessoramento técnico na organizagao das associagtes de moradores;

capacitagdo dos recursos humanos da area da assisténcia social;

formagdo de unidades de fundo de quintal geradora de renda e frente de trabalho;

criagdo e implantacao de frentes de trabalho pelo municipio em casos emergenciais, em parceria
com as associacoes de moradores;

projeto da construgdo do Centro de Formacéio de Adolescentes;

projeto da escola de jardinagem;

projeto Feliz Idade no atendimento ao idoso;

projeto Familia Cidada;

Projeto Prefeitura no Bairro;

Projeto NAF;

Projeto PETI;

Projeto Pia;

Projeto Prefeito Amigo da Crianga;

cursos para conselheiros tutelares, lideres comunitanos, trabalhadores da area social,
conselheiras da assisténcia social e do CMDCA;

encontros da assisténcia social;

programas e projetos de enfrentamento a pobreza;

criagao de programas e projetos de iniciagdo profissional — capacita¢do para adultos;
implementagdo da intersetonalidade de diversas politicas, visando o trabalho com cnangas,
adolescentes, PPD, 1dosos e populacao assistida;

veiculo para brinquedoteca;

projeto para a terceira idade;

construgdo de centros comunitarios;

construcdo do Centro de Geragdode Rendas;

atendimento a pessoas em situagdo emergencial por meio do Plantdo Cidaddo, fornecendo-se
documentos, vale-transporte, passagens, receituario de 6culos, alimentagéq, taldes de agua e luz;
beneficios eventuais, tais como auxilio funeral, natalidade e calamidade publica;

Projeto PAIF (Plano Nacional de Atendimento Integral 4 Familia);

Projeto Caixa d’Agua.

4 - DA AGRICULTURA

4.1)
4.2)

4.3)
4.4)

4.5)
4.6)

operacionaliza¢do do Centro de Produgdo Animal;

conservagdo das estradas vicinais, para melhorar o escoamento da safra e transportes dos
estudantes:

construgao e conservacao de pontes e bueiros na area agricola;

incentivo aos servigos de arborizagdo, ajardinamento urbano e produgdo de arvores de mata
ciliar, eucaliptos, grevilhas, frutiferas, citros e plantas nativas;

producdo de mudas de caf¢ e palmaceas com subsidio ao produtor;

assessoramento técnico na organizagdo dos produtores € comunidades (Adevig, Asman,
Codeman, Aproman, Ademan, Feira do Produtor e outros);
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4.9)

4.10)
4.11)

4.12)
4.13)
4.14)
4.15)
4.16)
4.17)
4.18)
4.19)
4.20)
4.21)

incentivo € apoio a EMATER para a continuidade no atendimento e assessoramento técnico aos
produtores rurais € nos projetos da Vila Rural;

apoio e incentivo as comfunidades rurais na fabricagdo artesanal de produtos de origem animal e
vegetal, com festa anual visando a comercializag#o (torrefacio de café, beneficiamento de leite
cru, dentre outros);

apolo aos proprietanos rurais na recuperagdo de mananciais de 4guas e matas ciliares, visando a
preservacao do meio ambiente;

apoio 4 Unidade Veterinana da DSA - SEAB:;

conscientizacio e ﬁscallzax;aﬂ volante junto a agricultura, visando aumentar a arrecadagao
tributana;

apoio aos proprietarios rurais na recuperagao dos solos agricolas;

constru¢do de galpdes de produgio;

recursos para patulha mecanizada;

recursos para aquisi¢ao de insumos agricolas;

modemizagdo do viveiro e horta municipal;

implantacio de estufas, aviario;

terminal de calcano;

unidade movel para beneficiamento de café;

perfuracao de pogos artesianos;

aquisi¢ao de equipamentos agricolas (patrulha mecanizada).

5-DA SEGURANCA PUBLICA

3.1)
5.2)

5.3)

construcao de médulos policiais;
viabilizagao de policiamento junto as escolas;
apoio necessanio visando consolidar o Conselho Comunitario de Seguranga.

6 - DA INDUSTRIA E COMERCIO

6.1)
6.2)

6.3)

6.4)
6.5)

6.6)

6.7)
6.8)

6.9)
6.10)

6.11)
6.12)

cniacdo de parques industriais, ligados ou ndo aos existentes, fomentando a industrializa¢io;
criagdo de barracOes industriais, com a finalidade de incubar pequenas empresas existentes no
municipio de Mandaguagu;

criagdo de “bergarios industriais”, com o objetivo de incentivar o nascedouro € os primeiros
passos de pequenas empresas no municipio;

apoio para a formagdo de cooperativas de produgao e servigos;

criacdo de unidades-pilotos nas areas de stévia e laticinios;

revisdo e fiscalizagdo no processo de incentivo fiscal concedidos ou a conceder para formagio
de industrias no municipio;

apoio e incentivo na cria¢do de empresas de fundo de quintal, com o objetivo de gerar emprego
e renda;

viabilizacdo de programas de desenvolvimento municipal junto as instituigdes oficiais
objetivando financiar a produgdo de bens e servigos;

criagdo do GME — Grupo de Monitoramento Industrial de Mandaguagu;

criagdo da le1 de expansdo, desenvolvimento econémico, industrial e social do municipio de
Mandaguagu;

criagdo de programa de incentivo para a implantagdo da rede hoteleira em Mandaguagu;
implementag¢aodos beneficios previstos na Lei n® 972/97.

7-DA VIACAO, OBRAS PUBLICAS E URBANISMO
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7.1)  ampliagdo do sistema de esgoto sanitario e da rede de agua no municipio;

7.2)  conservagao e reparos do cemiteérno publico mumcipal;

7.3)  ampliag¢do e remodelagdo da rede de iluminagao e distribuicdo de energia elétrica;

74)  conservagdoe manutencaode logradouros publicos;

7.5)  construgdo, reparo € conservagao de pontes e bueiros;

7.6)  pavimentagdo, conservagdo € manutengdo da malha asfaltica municipal, estradas vicinais e
rodovia que liga a sede do municipio ao distrito de Pulinépolis;

7.7)  implantagdo, conservagao e reparo de sinalizagoes publicas;

7.8)  aquisigdo e reforma de equipamentos, veiculos automotores € maquinarios pesados;

7.9) incentivo ao municipio, distrito e vilas periféricas distantes para que tenham servigos de
transportes coletivo publico ou privado;

7.10) construgio, conservagado, ampliagdo e remodelagdo de pragas, parques e jardins;

7.11) urbanizagdo e reforma: ;
7.11.1) praga Conjunto Habitacional Monte Castelo;
7.11.2) pracada Esta¢do Rodoviana;
7.11.3) praga e jardim em Vila Guadiana;
7.11.4) estadio municipal;
7.11.5) praga Igreja Matnz;
7.11.6) jardins Bela Vista I e I e demais loteamentos;

7.12) arborizagdo de ruas, avenidas com fomecimento de mudas a populacdo para plantio nos
quintais;

7.13) formacdo de areas de lazer em continuidade ao Projeto Lagoa Dourada;

7.14) urbanizagdoe formagdo de area de preservagao do lote n° 172 de propriedade do municipio;

7.15) revisdo e atualizagdoda lei de uso e ocupagao do solo;

7.16) cragaode legislagdo especifica para controle urbanistico;

7.17) planejamento de a¢cdes mantendo a cidade limpa, organizada e agradavel;

7.18) fiscalizagdo e efetivagdo de limpeza periédica em terrenos baldios mediante débitos junto ao
cameé do IPTU;

7.19) celebragdo de convénios com a iniciativa privada para que as empresas adotem jardins, pragas,
canteiros e trevos com permuta de espagos para propaganda;

7.20) implantagdo do Programa de Reciclagem do Lixo, com campanhas de conscientizagdo em
relacdo aos residuos solidos;

7.21) continuagdo da remodelagio da Avenida Munhoz da Rocha;

7.22) construcdo de galerias pluviais;

7.23) construgdo do centro de eventos, inclusive com a aquisi¢ao do terreno.

8 - DA EDUCACAO

8.1) capacitagdo dos profissionais de educagdo através de cursos e assessoramento nas areas do
conhecimento e criacdo de centro de informatca;

8.2)  aquisi¢dode matenais permanentes;

8.3) construcdo de parques mfantis nos bairros da cidade;

8.4)  ampliagdo do espago fisico das escolas municipais, com a constru¢@o de novas salas de aula;

8.5) construcdo da Escola Municipal “Manoela Rosalina Mazzei da Silva” e ampliagdo da Escola
Municipal Infantil “Abelhinha”;

8.6) aquisi¢dode 6nibus e Kombi para ampliagio e melhoria no sistema de transporte escolar;

8.7)  aquisi¢cdode recursos e materiais didaticos pedagogicos variados;

8.8) atualizagdo constante do acervo bibliografico;
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3.9)
8.10)
8.11)

8.12)
8.13)

8.14)
8.15)

8.16)

8.17)
8.18)

8.19)

continuagdo do Projeto-Teatro na Escola ¢ MPB na Escola;

criacdo da Banda e Fanfarra Municipal;

preservagiio e ampliagdo do convénio com a Universidade Estadual de Maringé, para estagio de
académicos, em todas as areas necessanas;

preservacdo e ampliagdo de convénios com o CIEE e outros conforme necessidade;

valorizacio as entidades ligadas as escolas (APMs, grémios, clubes de mées, efc.) buscando a
integra¢ao entre escola e comunidade;

estimular os programas alternativos de alfabetizacdo de adultos (NAES, PEART, CES e outros);
premiagdo ao programa “‘Prémio Patriménio Escolar” e “Projeto Vale Ensinar™;

criagao do Conselho Municipal de Educacéo;

programa de avaliagéo de desempenho do processo ensino/aprendizagem;

programa de formagao continuada “Informética Educativa™ e “Conhecendo para Ensinar”’;
implantagio de laboratério de informatica.

9-DA CULTURA

9.1)

9.2)

criacdo de espagos artisticos alternativos, promovendo espetculos de teatro, musica e danga,
ampliando o conhecimento artistico dos educandos;
organizagio e promogdo de exposicdes e shows, oficina de teatro, artes plasticas, musica e

outros, envolvendo artistas local e da regido, bem como criangas e adolescentes;

9.3)
9.4)

9.5)
9.6)

9.7)
9.8)

9.9)

criacao e manutencgdo dos grupos teatrais;

resgate da histéria do municipio estimulando os aspectos culturais do povo;
criacdo da escola de danga e teatro municipal;

criacao do Fundo Municipal de Incentivo a Cultura;

criagdo de biblioteca movel;

prosseguimento da constru¢@o do prédio da Casa da Cultura;

construcao do centro de lazer “Parque das Grevilhas”.

10-DO ESPORTE

10.1)

10.2)
10.3)

10.4)
10.5)

10.6)

10.7)
10.8)

10.9)

construciio, ampliagao, cobertura, reforma e aquisi¢do de materiais e equipamentos para quadras
polivalentes e centros esportivos;

conservacia, reforma e ampliagdo, do Estadio Municipal,

participagdo do municipio em competi¢des esportivas, patrocinando propagandas e prémios aos
participantes;

sediar e subsidiar, com auxilio financeiro, os Jogos Oficiais do Parana;

apoio e ampliagdo das escolinhas e modalidades esportivas para criangas, adolescentes e adultos;
contrataciio de técnicos e professores de educagao fisica;

realizacdo de curso de arbitragem e palestras na area esportiva,

promogao de tomeios € jogos municipais;

promogao e incentivo ao esporte amador.

11 - DA SAUDE

11.1)
11.2)

11.3)

11.4)
11.5)

aquisicio de equipamentos médico-hospitalar e odontologicos;

instalag@o de consultorio odontologico em Pulinépolis;

capacitagio dos recursos humanos visando o aperfeigoamento profissional conforme
necessidades detectadas;

manuten¢do do SUS através do FM.S.;

criacio de programas e agdes preventivas de salde publica, com a realizagio de palestras e
orientacdes nas escolas e na comunidade;
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11.6) wiabilizagdo de recursos para a construgao do Hospital Municipal;

[1.7) manutengdo da Feira de Satide com melhor infra-estrutura;

11.8) reforma e ampliagdodos postos de saude local, do distrito de Pulindpolis e Vila Guadiana;
[1.9) mmplantagaodo PACS (Programa de Agentes Comunitarios).

12 - SANEAMENTO TOTAL

[2.1) implantagdo do SAMAE — Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto:

12.2) continuidade de prestacdo de servigos de abastecimento de dgua e de coleta e
tratamento de esgoto;

12.3) realizag@o de acordos com a SANEPAR e possiveis pagamentos de indenizagdes.




